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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N2 002 de JANEIRO/93

ESTABELECE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MU
KICIPAL DE _SANTA RITA DE ¥IIAS .

A Cémara Municipal de Santa Rita de Minae , Por seus'

representantes, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte !

Lei:

Art. 12 - A estrutura administrativa da Prefeitura Mu-

nicipal de Santa Rita de Minas , compoe-se dos seguintes drgaos:
I - GABINETE DO PEEFETTO

- Chefia de Gabinete

- Secretaria

- Assessoria Juridica

IT - DEEARTAMENTOS

- Departamento de Educagao

- Departamento de Saude

- Departamento de Administragaoc e Finangas
- Departanento de Obras

- Departamento de Acao Social.

Art. 29 - A Chefia de Gebinete &0 drgao responsivel

pela diregao do Gabinete do Prefeito,

boragao dos documentos e correspo
tratos, convénios e escrituras em que

pela agenda do Prefeito, pela ela

ndénocias do Gabinete, mimutas de con -

for parte 8 Prefeitura.

Art. 39 - A Secretéria do Prefeilo & a responsivel pe-

contimiBeee
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lo recebimento e expedicao da correspondéncia, datilografia de documen-
tos para assinatura do Prefeito, arquivo, elaboragao de correspondéncia
interna e de rotina.

Art. 42 - A Asgessoria Jurf{dica é o brgho responsivel?
pela execugao, coordenacao e controle das atividades juridicas da Pre -
feitura, competindo-lhe prommnciar-se sobre toda a matéria legal  que
lhes for submetida pelo Prefeito e demais Srgaocs da administragao muni-
cipal; exame de mimtas de contratos, cdnvénios, concorréncias publicas
e escrituras em que for parte o Municipio; e, principalmente, pela defg
sa e representagdo do Municipio em qualquer instincia judicidria.

Art. 59 - O Departamento de Educacdo & o érgao respon=-

coordenagao e controle das atividades relativas &
bem como as de carater cultu -
de aperfeigoamen

sdvel pela execugao,
educagao do Sistema Municipal de Ensino,

ral, orientagao técnico-pedagdgica, promogac de cursos
to, atualizagao e treinamento de pessoal de ensino e de orientagao; PpIQ

mogao e supervisao de pesquisa de natureza pedagbgica, incentivo e as -
sisténcia ao educando, distribuicdo e controle da merenda escolar; many
tengdo da bibliotece piblica e do patrimdnio higstérico do municipiojcum
primento das obrigagdes legais cometidas ao Municipio na legislagao fe-
deral e estadual na sua érea de atuagio; elaborar comvénios e programas
amais de educagio sanitdria, promover, desenvolver e adotar medidas Vi
gando fluxo turistico no mnicipio; promover e apoiar oS espetaoculos pQ

pulares, festivais, feiras, carnaval, exposigoes, conferéncias, festivi
L SO
dades civicas e religiosas, estabelecendo e divulgando um Calendaxrio Tu

r{stico do Municipio.

Art. 62 = O Departamento de saide é o drgao responsa -

vel pelos programas, execugao @ fiscalizagao das atividades nédico-odon

-~ [ &
tolégicas e sanitdrias; coordenagao e execugao de programas atraves de
contmooo
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convénios mantidos com érgaos piblicos de Previdencia Social, AgSes In-
tegl‘?das de Saide, Campanha de Sadde Publica, manutengdo de contratos e
convenios com entidades pﬁblieas e privadas de ambito municipal, estg -
dual e federal, no sentido do aprimoramento da assisténcia médica no My
nicipio e, inclusive quanto ao formecimento gratuito de remédios.

Art., 72 - O Departagepnto de Admipistracio e Fipa
o érgio responsdvel pela coordenagao e acompanhamento da execugao de *
Plenos e programas dos érglos da Administragio Geral de Prefeitura e pe
los assuntos financeiros fiscais; coordenagao e elaboragao do orgamento
programa e outros orgamentos de investimentos no Munic{pio; coordenagao
e implantagao das atividades relativas 3 organizagio administrativa e &
racionalizagao dos métodos de trabalho, competindo-lhe as atividades re
lacionadas com o cadastro, lancamento, arrecadagao e controle de tribu-
tos e rendas municipais, fiscalizagao dos contribuintes, processamento?®
de despesas, contabilidade orgamentéria, financeira e patrimonial, guar
da e movimentagao de valores, coordenagao e elaboragao na execugao de ?
orgamento - programa; prepara¢ao, registro, publicagio e expedigdo dos
atos do Prefeito, distribuigdo, controle do andamento e argquivamento !
dos papéis da Prefeitura; administragao dos recursos humancs, padronizg
¢ao, guarda, distribuicao, controle e estoque de todo material utiliza-
do na Prefeitura, conservagao de prédios, méveis, instalagGes e mammten

gao dos servigos gerais.

Art. 82 - O Departamento de Obrag é o 6rgao responss -

vel pela execugao e conservagao das obras municipais, pavimentagao e
conservaciao das vias e logradouros publicos, anslise dos projetos

construcao em geral submetidos & sua aprovagao, bem como de seu licenci
o Y -
aplicacao e fiscalizagao das normas relativas & estética urbana

de

amento,

do zoneamento, dos loteamentos do Munic{pio e &e obras particulares maj
{pio, formecen=

contimifece

ter em permanente atualizagao o Cadastro Fisico do Munic




i

\f

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA RITA DE MINAS

ESTADO DE MINAS GERAIS

fl. 04
Contimiagao.

do ao Servigo de Tributagao os dados necessdrios para atualizagdo do Cg
dastro fiscalj fiscalizagao e supervisdo dos servigos executados diretg

mente ou contratados por terceiros.

Art. 92 - O Departamento de Acdo Social é o brgdo res-
ponsével pelas atividades de desenvolvimento e melhoria das condigdes *
de vida da Comunidade, objetivando o bem estar social, promovendo a exg
cugao, coordenagao e controle das atividades comnitarias e sociais, ip
centivendo a assisténcia ao necessitado e a distribuigao de contribui -
goes sociais, elaborando convénios e programas aruais na sua area de a-
tuagio, promovendo e coordenando a execugao de programas de distribui -
¢ao de alimentos & populagao carente, a0 menor e a gestante, através de
convenios mantidos com érgios piblicos ou particulares de ambito munici

pal, estadual ou federal.
Art. 102 - A coordenagao em todos os niveis da adminig

tragac manicipal gserda exercida pelo Prefeito, mediante a atuaggao direta
de sus Assessoria e Departamentos Municipais e da realizagao sistemdti-~
ca de reunices com a participag@o, quando necessaria, dos Orgaos subor-

dinados.
Art. 119 - As despesas decorrentes da execugso desta !

Lei, correrso por conta das dotagdes orgamentdrias constantes da Lei de

Meios para © exercicio financeiro de 1.993.

Art., 122 - Esta Lei entraréd em vigor na data de sua Fu

blicagao, revogadas as disposigdes em contrario.

Santa Rita de Minas, 07 de janeiro de 1.993.

/=
an? 0SA DE PREITAS

Prefeito Munic ipal
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—ANEXO I
E COMISS
DENOMINAGAO QUANTIDADE DE STMBOLO
CARGOS
1?? I - GABINETE DO PREFEITO:
01 - Chefe de Gabinete 01 cCc - 3
02 - Assessor Juridico 01 cC - 3
II - DEPARTAMENTOS:
01 - Diretor de Adminis-
tragao e Finangas 01 cC - 2
02 - Diretor de Obras o1 CC = 2
03 - Diretor de Educagao 01 cc -2
04 - Diretor de Saide o1 CC - 2
@ 05 - Diretor de Agao Social 01 cC - 2
111 - SERVIQOS:

01 - Chefe de Servigo de Con
tabilidade e Tesouraria 01 cC -1
02 - Chefe de Pessoal 01 cc -1

03 - Chefe de Compras © Almg
xarifado o1 cc -1

04 - Chefe de Tributagao ©
Patrimonio 01 cc -1

contimiBeee
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DENOMINACAO QUANTIDADE DE
CARGOS STMBOLO
III - SERVIGOS:

05 - Chefe do Servigo de

Obras e Urbanismo 01 CC -1
06 - Chefe do Servigo de

Oficinas oL CC -1
07 - Chefe do Servigo de

Ensino 1?2 Grau 0ol cC -1
08 - Chefe do Servigo de

Cultura, Esporte e Ty

rigmo o1 CC -1
09 - Chefe do Servigco Médj '

co Odontoldgico 01 . ¢ -1
10 -~ Chefe de Servigo de

Pérmicia e Controle

Epidemoldgico 01 cc -1
11 - Chefe de Servigo de

Agao Comunitdria 01 60 =3
12 - Chefe de Servigo do

Menor Carente e Entidade

Filantrépicas 01 oc -1

cC -1

13 - Secretéiria do Gabinete Ol




